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Tagesordnung:

1. Eréfinung und BegriiBung

2. Bericht des Vorstandes

3. Bericht des Aulsichtsrates

g, Aussprache zu den Berichten
-5, Beschlussfassung iiber

a) Genehmigung des Jahresabschiusses zum 31.12 2003
b) Rucklagen-Entnahme
¢) Dividendenzahlung |
-« d) Entlastung des Aufsichtsrats
6. ‘Wahlen zum Aufsichtsrat
7. Satzungsénderung § 43 Absatz 1

Verschiedenes

o

Zu Tagesordnungspunkt 1.

Der Vorsitlzende des Aufsichtsrats, Herr Horst Pausch, erélfnete als
Versammiungsleiter um 19.07 Uhr die ordentliche Verveterversainmlung. Er begrifte
die Anwesenden recht herzlich. Er betonte den Verzicit auf die Anwesenheit von
£hrengéasten und begrafite Herrn Grothoff und Herrn Dr. Blchei vom
Genossenschafisverband Bayern in inrer Eigenschaft als Priifer.

Herr Pausch stelite fest, dass unter Bekanntgabe der Tagesordnung die
‘erireterversammiuny statusgemass einberufen worden ist und dass der

Jatiresabschiuss seit Versand der Einladungen fir die Vertreterversammlung in den

Geschéltsraumen der Genossenschaft eingesehen werden konnte.

Zu den Stimmenzahlern erfnannte er die Herren Knopp, Skierto und Benker. Zur
Scrriftfuhrerin ernannte er Frau Reul.

Vor Abwicklung der Tagesordnung wurde den seit der letzten Vertreterversammiung
verstorbenen Mitgliedern der VR-Bank Markiredwitz eG gedacht. Hierzu erhoben sich

alie Anwesenden von ihren Platzen,
1
AL
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Danach trug Herr Pausch die Tagesordnung vor und stelite fest, dass Herr Thomas
Bottler am 12.10.2004 den Antrag zur Entlastung der Vorstandes stelite, damit Herrn
Heger die Moglichkeit zu einer Stellungnahme gegeben wird. Herr Pausch stellte fest,
dass It. unserer Satzung geman § 28 Abs. 4 mindestens 10 % der Vertreter diesen
Antrag hatten unterscnreiben mlssen. Auerdem missen nach § 28 Abs. 5
mindestens 3 Tage zwischen dem Zugang der Ankiindigung (Abs. 7} und dem Tage
der Vertreterversarnmlung liegen, Da dies im vorfiegenden Fail nicht zJtrifft, konnte der
Antrag nicht angenommen werden. Da keine weileren Antrige eingegangen sind
wurde die Tagesordnung somit genshrnigt. .

Damit Ubergab Herr Pausch den Tagesordnungspunkt 2 "Bericht des Vorstandes an
Herrn Wolf. '

zu Tagesordnungspunkt 2.

Herr Woif begriBte alle Anwesenden. Herr Zeitihofer stellte die Frage warum die
Enliastung des Vorstandes auf der Tagesordnung fehit. Herr Wolf antwortete, dass
Herr Pausch (Versammiungsieiter) die Tagesordnung festlegt; Herr Zeitthofer moge
sich gedulden, in seinen Ausflhrungen wird er auf diese Frage zurlickkommen.

Er trug nun den Bericht des Vorstandes vor. Herr Wolf ging kurz auf die verhajtene
wirtschaflliche Lege der letzten neun Monate ein. Besonders bemerk'e er auch die
Ricklaufe in unserem Einzugsgebiet und leitete somit auf die aktuelle Situation unserer
Bank (iber. '

Die Damen und Herren Vertreier wurden in 6 Informationsveranstaltungen bereits uber
die Sitvation der Banic und die personeilen Verdnderungen im Vorstand unserer Bank
informiert.

Trolzdem ging er nocimals auf den Dienstaufhebungsverirag zwischen Aufsichtsrat
und Vorstandsvursiizenden ein. Die Méngel im Krediygaschéft und in der
QOrganisationsstruxiur sowie das verspatele Umsetzen der Mak hat nicht nur Heer
Heger, sondern :jtmrmpﬁ_’_wme\ten. FHeir Kramer und Herr Wolf haben /
varsdumt die o.g. Fehter mil dem ndtigen Nachdruck zu verfolgen.

_ [ S
=5 ist fur einen marktoperativen dynarmischan Vorstand senr schwer die
urnfangreichen fRahmenbedingungen in die Praxis uinzusetzen. Aber diese
Vaorsciuilten gelten fr das gesamte Bankgewerbe.

Herr Wolf machle noch ein paar Bemerkungen zu unserem Kreditgeschaft und zum
hailenden Eigenkapital. Er bemerkie auch, dass das erkennbare Risiko und die
Risikolragfahigkeit der Bank im ricitigen Verhaitnis stehen muss.

Zusammenfassend sagte iHerr Woif, dass Einvernehmen Gber die gednderie
Geschéfispolitik arzielt wurde, Er welle die Vertreter trotz des schlechten
Geschéltsjatires 2003 umfassend informieren.

l‘-‘
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Die Bitanzsumme betrégt € 501,6 Mio, der Rickgang ist auf die Entwicklung im
Kreditgeschéft, insbesondere auf die Bildung der Einzelweriberichtigungen
zurtickzufihren. Die Kundeneinlagen einschl. Schuldverschreibungen betragen €
413,8 Mio und bewegen sich auf Vorjahresniveau. Unsere Kundenforderungen
betragen € 376,89 Mio und liegen € 11 Mio unter dem Vorjahr. Dieser Riickgang ist
hauptséchlich auf den erheblichen Wertberichtigungsbedarf zurickzuflihren.

Die Zinsspanne konnte bei 2,86 % Uber dem Verbandsdurchschnitt gehalten werden.
Ebenso konnten wir einen Uberschuss von 0,78 % im Provisionsgeschaft
erwirtschaften.

Die Personalkosten sind leicht angestiegen, aber immer noch unler dem
Landesdurchschnitt. Um unsere Sachkosten, die Uber dem Landesdurchschnitt liegen,
zu reduzieren werden wir aile erdenklichen Einsparungspotenziaie nutzen. Mit
unserem Betriebsergebnis von 1,22 % liegen wir Gber demn Landesdurchschnitt, Leider
mussten wir das Betriebsergebnis nahezu vollstandig fir Wertberichtigungen im
Kféaﬁﬁgscnaft verwenden. Der Jahresfehlnetrag belduft sich auf € 1,923 Mio. wie im

urzgeschaftsbericht dargestellt.

Trotz der negativen Entwicklung wird eine Dividendenzahlung von 3 % vorgeschiagen,
dadurch war es aber notwendig, insgesamt € 2,252 Mio aus den anderen
Ergebnisrdcklagen zu entnehmen.

Der Jahresabschiuss ist insgesamt deutlich von der R:snkolage im Kreditgeschaft
gepragt.

im Jahr 2003 war ein saldierter Aufwand von rd. € 11,5 Mio ertordertlch (brutto ¢ 12,9
Mio /. € 1,4 Mio EWB-Aufldsungen und Eingange abgeschriebenier Forderungen), aus
dern erwirtschafteten Betriebsergebnis wurden € 5,7 Mio entnommen, die Aufidsung
stiller Reserven betrug € 3,9 Mic und € 1,9 Mio werden aus den Ergebnisriickiagen
gntnommen (insgesamt ¢ 2,2 Mio).

Herr Wolf erlduterte nun die uaschone Situation unseres Eigenkapiials:

2003 2002
Gezeichnetes Kapital € 11,4 Mio € 11,4 Mio
- Geschaftsguthaben
Kapitalrlcklage € 2,0 Mio - € 2,0 Mio
£rgebnisrickiagen ‘ € 57 Mio - + €89 Mio
Bilanzgewinn e 0,3 Mio e 0,4 Mo
bilanziertes EK € 20,4 Mio € 22,7 Mio

Cie Reduzieruny des heX wurde durch die Aufnahme von Nachrangdarlehen unserer
Verbundpartner und Hereinnahme von neuen Geschaftsguthaber weitgehendst wieder
ausgeglichen-

Trotz des schlechten Ergebnisses wird eine 3 %-ige Dividendenzahlung
vorgeschlagen, da bei einer sogenannten Nullrunde eine Vielzah! von Kiandigungen auf
.uns zugekommen wére und somit unser Eigenkapital nochmals geschwacht wirde.

<1
R -
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Die Betrachtung des Geschiaftsjahres ist somit beendet. Die Ausflhrungen des Herrn
woif wurden mit Folien unterlegt, die an die Leinwand projeziert wurden.

Das Geschaftsjahr 2004 wird nicht einfach werden, aber wir missen alle erdenkiichen
Malnahmen ergreifen, um ein ordentliches Betriebsergebnis zu erzielen, damit die
Kreditrisiken abgeschirmt werden kénnen.

‘Da flrrd. € 18,5 Mio latentes Risikopotenzial keine Vorsorge besteht, wird ein straffes,

konsequentes Kreditgeschaft die Zukunft unseres Hauses pragen. ,

Durch klare Betreuerzuordnung werden wir die Qualitat der Kundenbetreuung
verbessern, was sich auf die Qualitél in der Markifolge auswirken wird. Auch die
Risikobereitschaft im Kreditgeschaft werden wir auf ein bankubliches Maf
zurlickschrauben.

Herr Wolf machte in diesem Zusarmmenhang deutiich, dass die Bank nach wie vor
voliumfanglich handlungsfahig ist, dass sich die Kredigrenzen nicht gedndert haben
und wir in der Lage sind, Kreditwlinsche zu erflllen. in unserem Emzugsgeb'et sind wir
gin ie[stungsfahtger Partner.

Unsere_ Bank ist keine Sanierungs- oder Abwicklungsbank, denn die Probleme wurden
aus eigener Kraft bewaltigt. Die Beratungsunterstiizung des Verbandes war erheblich.

Wir schlieRen keine Geschéftsstelien, aufer GS Ludwig-Thoma-Str., die in die neu
renovierte GS E-Center integriert wird. Es sind auch keine PersanalkGrzungen-geplant.

Unser erwirtschaftetes versteuertes Gigenkapital wolien wir in den ndchsten 3 dahren
wieder verbessern, das sind wir unseren 17 175 Mitgliedern schuldig.

Aufgrund des vorliegenden Gesamturleils wird den Vertretern die Enllastung des l
Vorstandes nicht zuyemutet.

Dank an Kunden, Milarbeiter und an die Mitglieder. Dank an diz Vorstandskallegen H.
Kramer und H. Heger. Gute Zusany nenaroeltm:t Aufsichisrat. Dank an
Verpundpartner.

Herr Woll betonte zurn Schluss nochimais, dass unsere Bank Faitner, Forderer und
ideengeber fir die Kunden im Einzugsgebiet sein wili und wlnscite den Anwesenden
und unserer Bank eine gute Zukunit.

Er bedankte sich fur die gcriuldlge Aufmerksamkeit und Uiergab das Wort an Herrn
FPausci.

Herr Pausch dankte Herrn wWolf fUr aie AusfUhrungen und schioss sich der Zuversicht
des Ferr Wolf an. Er bemerkie aiterdings, dass es nicht einfach sein wird aus dem Tal
herauszukummen in ein normales Niveau, Nun kam er zu dem Punkt 3 der
Tagesordnung Bericht des Aufsichisrales.

2
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Herr Pausch begann seinen Bericht mit der Feststellung, dass der Aufsichtsrat die inm
nach Gesetz, Satzung und Geschéftsordnung obliegenden Aufgaben wahrgenommen

und die Geschaéftsfuhrung der Bank laufend Uberwacht hat. Der Aufsichtsrat hat sich

vom Vorstand regelmailig Uber die Geschaftsentwicklung, die Unternehmensplanung,
die Erfragslage, bedeutsame Geschéftsvorfalle sowie Uber die Risikoentwicklung
unerrichien lassen, mit ihm dariiber beraten Sowie die erfordenicnen Bescniisse
gefasst.

Er fuhr fort, dass der Genossenschaflsverband Bayern die geseatziiche Priifung des
Jahresabschlusses sowie des Kredit- und Depotgeschéfies, des
Wertpapierhandelsgesetzes, der Verlautbarung {iber die Mindestanforderungen an das
Belreiben von Handeisgeschéften sowie der Betriebsorganisation durchgefihrt und
den uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erteiit hat, Buchfdhrung und
Jahresabschluss vermittetn ein den tatsachlichen Vernaltnissen entsprechendes Bild
der Vermdgens,- Finanz- und Ertragsiage. Der Auisichtsral hat vom Ergebnis der
Prifung Kenntnis genommen. Der Prifungsverband steitte fest, dass der Aufsichtsrat
seinen Milwirkungs- und Uberwachungspflichien ordnungsgeman nachgekommen ist.

Cie orga'nisatorischen Mangel tnd die unbefriedigende Risikosituation des Jahres 2002
haben sich im Jahr 2003 fortgesetzt, dies verdeutiicn sich in den zusammenfassenden’
Schiussbemerkungen des Prifungsverbandes.

Herr Pausch verlas nun diese Schlussbemerkungen

q Im Bereich des Kreditgeschéaftes hat die Bank kein funktionsfahiges System zur

[i Steuerung, Uberwachung und Konirolie der Risiken instailiert. Im Hinblick auf § 25a
Abs. 1 Nr. 1 KWG geiangen wir daner zu dem Ergebnis, dass den besonderen
organisatorischen Pliichten und Varschrifien durch die Geschéftsieitung nicht

+

entsprechen noch nichi in allen Bereichen den Anforderungen, die als
Voraussetzung fur die i- unmtlonsfamgr(elt des internen Kontrolmys*ems anzusehen

ist.
- Die Interne Revision gendgt nicht den im Rundschreiben 01/2000 des BAKred vom

T "
: W
‘ . ie im Rahmen der Aufbau- und Ablauiorganisalion geirciienen Regeiungen [

l 17. Januar. 2000 niedeigelegten Anforuerungen. Die interiie Revision ist daher im

Prifungszeiraum als nicht funkiionsf&hig einzustufen.

Die organisaiurische Abwickiung der Handeisgeschdfte und die Regelungen zur
Messung der Risiken bedirfen einer Verbgsserung.

Die Bank is! ihren Verpiiichiungen aus dem Geldwiaschegeseiz nachgekommen.

Geschifte aus Finanzaerivaten oder vergleichbare Geschéfte ist die Bank im
Geschaflsjanr 2003 nichl zingagangen.

Zur Organisalion und formellen Handhabung des Kreditgeschdfies enthélt der /
Prufungsbmu»' B,mnstandungen

.’\x_————\\
e
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Die Bank ist thren Verpflichiungen zur Offenlegung der winschafiichen Verhiitnisse
nach § 18 Kreditwesengesetz in sieben Féllen nicht bzw. in finf Falien mit
Einschrankungen nachgekommen. Im Ubrigen wurden die Anforderungen des § 18
KWG umfassend erflilt.

Oie Risikostruktur im Kreditgeschaft ist neben der unausgewogenen
gréfenmaBigen Streuung durch ein hohes Potenzial aus bonitdtsmanig bedenklichen
Krediten geprégt. Bemerkenswert ist der hohe Anteil von Kreditneimern auRerhalb des
angestammten Geschéftsgebietes.

Den nach der Bonit&t der gepriften Kredite umfangreichen akuten Risiken wurde durch
Wertberichtigungen und Einzelrlickstellungen entsprochen. Die Bank hat in den letzten
Jahren ernebliche Einzelwerlberichtigungen biiden und auf Forderungen
Abschreibungen vornehmen missen.

Die Risikosituation im Kreditgeschaft ist dullerst ungdnstig. Die ungesicherten
Kreditteile bai den Krediten mitTats ind bei den ausfallgefdhrdeten
Krediten sind zu hoch. Aus dem latenten Risikopotenzial kann weitarer erneblicher
Finzelwerloerichligungsbedarf resuitieren. Die Vorsorgereserven mussten im
Geschaflsjahr 2003 vollsténdig aufgeldst werden. Die Risikelragfanigkeit ist insofern

nicht mehr gegeben. - :

Das bereinigte Ergebnis vor Ertragsteuern hat sich gegendber dem Vorjahr
erneblich verschiechtert. Es musste ein erheblicher Verlust ausgewiesen werden
hsgesamt ist die Ertragslage als unzureichend zu beurteiien, Verursacht wurde dies in
erster Linie durch den nohen Bedarf an Risikovorsorge im Kieditgeschaft, Dies ist zum
emnen auf die Kreditveryabepolitik der Geschaftsleliung und zum andéren auf die
witschafiliche Verschiechturung von Kredinermern zarickzufihean.

Der Vorstand der Bank st aufgeforesi, alles zu unitemehmer, die Ertragstage durch
Maltnahrnen zur Segrenzung und zum Abbau von Risiken i Kreditgeschaft zu
verpessem.

Dig negative Enwwicniung irm Bereicii des Kreditgeschdftes hat sich wesentiich auf die.

Vermdgénslage der Bank siusgewlikt. Neben der Auiidsung der Vorsorgereserven war
s zur Abdeckung dor Kreditnisiken etforderlich, erhebiiche Betréige aus den Racklagen
zu entnenmen. Dadurch hat sich die Vermdgenslage der Bank erheblich verschlechier!

-
-

Xz

SYNCY:

P

und ist insgesarit ais unzuregichend einzusiufen.
——— .

Jer von der Bank urspringlich aufgeslellte und bei der Landeszentralbank eingereichte
JénresaBschfss o gy setrticte Torteiungen, da wesenticne
crfotgstetevanta Sachverhaile nicht berucRsierfigt worden. Cer Janresabschluss
mussle daher gedridert werden. Der gednderte Janresabschiuss zum 31, Dezember
2003 und der Layebericht 2003 sind ordnungsgemaf ersiellt. Der uneingaschrankle
Bestatigungsvernners wurde erieill.

Die Ordnungsmiligkeit der Geschdftsftibrung kann nicht bestaligt werden, /
e W _ —

——
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* Die vorgenannten Mangel im internen Steuerungs- und Uberwachungssystern,
insbesondere im Hinblick auf die Steuerung, Uberwachung und Kontrolle der
Kreditrisiken, und die festgesteilten Méngel im Bereich der Rechnungstegung, sind
mit den Grundséizen einer ordnungsgemalen Geschéftsfihrung nicht vereinbar.
Darliberhinaus halten wir die Kreditvergabe bei zwei Engagemenis mit den sich aus
§ 3¥ Aus. 1, S. 1 GenG ergebenden Pflichten eines ordentiichen und :
gewissenhaften Geschifisleiters flir nicht vereinbar.

*  Schliellicn umtasste die Berichterstaitung des Vorstandes gegeniiber dem
Aufsichtsrat im Berichtszeitraum nicht die vollstandigen fihrungsrelevanien
Informationen zur Beurteiiung der wirtschaftlichen Entwicklung der Genossenschatt.
Insbesondere wurde der Aufsichtsrat nicht korrekt Uber die Risikosituation der
Genossenschaft informiert. e T e
e m———T

Wir empfehlen der Vertreterversamrmilung, die Entiastung des Vorstandes fiir das

Geschéfisjahr 2003 zurlckzustellen.

Aufgrund der fesigesieliten Ménge! haben wir (aiso der Genossenschaftsverband :
Bayern), bereits am 23.07.2004 der Bundesanstalt {ir Finanzdienstleistungen eine -
Anzeige gemall § 20 Abs, 3 Kreditwesengesetz ersiatiet.

Der Aufsichisral nat mit dem Vorstandsvorsitzenden Herrn Manfred Heger einen
Authebungsvertrag geschlassen. Die Organstellung endete zum $5.08.2004. Das
Dienstverhaltnis wurde mit Ablauf des 31.08.2004 beendet.

Sowell uie zusainmenfassenden Schlussbemerkungen ues Frufungsberichtes.

Der Aulsichtsral empfiehtt der Verlreterversammiung den vorgelegten Abschiuss zu
genehmigen und den Vorsehiag zur Verwendung des Blianzgewinns anzunehmen,

Da sich die Problemfelder Uberwiegend im internen Bereich bewegen, sind keire
Auswirkungen auf des Kundengeschéft festzustellen. Der Belegschaft ist es gelungen,
die Kundenbeziehungen zu festigen, so dass die zukdnflige Entwicklung unserer Bank
bei Umsetzung emner verdndearten Geschaftspolitik gegeben ist.

R e R
Herr Fausch sagie Dank an alle Milghieder, unden und Geschéfisireunde fUr das der
Bank entgegengebrachle Vertrauen. Den Mitarbeitern der Bank dankte er fir die
geleislete Arbeit und den Einsatz bei nicht immer einfachen Rahmenbedingungen.
Sesonderen Dank gait zum Abschiuss den Aufsichisratskoitegen, die stets mit
xonstruxtiven Beitragen zum Wohie der Bank mitgewirkt habe:.

Herr Pausch dankte 10r die Aufimerksamkeit.

Kommen nun zu Tagesordnungspunkt 4 der Tagesordnung "Aussprache zu den
Berichten™

Herr Dr. Kalienthaler meldele sicli zu Wort und merkie an, dass die Bank von
Expansion auf Kepsuiidierung umsteigen niuss. Die Trennung von Vorstandsmitglied

LR
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H. Heger liegt im interesse aller Beteiligten, sowohi bei den veroleibenden ¢

\dsj_rs/taggsmjlgmrn als auch bei Herrn Heger. T T

nser Verlust ist gegeniiber der Schmidtbank winzig. Die Hypobank und
Commerzbank haben sich aus dem mittelstandischen Kreditgeschaft verabschiedet.
Sparkasse und VR-Bank sind Ubrig geblieben. VR-Bank hat geholfen, vielleicht zu viel.
ierr Dr. Kaltenthaler bedankle sich flr die schonungsiose Offenheit dber die
Risikolage.

£r dankte auch dem Vorstand wegen des Verzichts auf Entiastung. Sein Dank ging
auch an den Aufsichtsral fur die Offenheil. Er appeliert an die Kreditnehmer, falls
anwesend, zur Zusammenarbeit mit der Bank. Die VR-Bank Marktredwitz ist wichtig in
unserer Region. Zum Abschluss winschte er der Bank noch alles Gute.

Herr Pausch gibt Herrn Dr. Kaltenthaler recht und bedankt sich flr die Ausfihrungen.

Herr Héring, Verlreter, meldet sich zu Wort und steilt die Frage nach der Fusion mit
einer anderen Bank. :

Herr Pausch trifft die Aussage, dass in abschharer Zeit keine Fusion in Betracht
kommt. Die Bank will selbstandig bieiben. Aufsichtsrat und Vorstand haben auch den
Ruckhalt zur Seibsténdigkeit vom Verband.

£s gab keine weiteren Wortmeldungen.
Herr Pausch libergab an Herr Kramer den Tagesordnungspunit 5
Die einzelnen Zahlen der Abstimmungspunkte wurden an dig Leinwand projeziert.

Zu Tagesordnungspunkt 5a (Genenmigung des Jahresabschiusses 2003)
Der Jahresabschluss wurde einstimmig per Akklamation genehmigt

Zy Tagesordnungspunkt 5b (Ricklagenentnahms)
Die Rdcxiagenentnahme wurde einslimmig per Akklamation genehmigt

Zu Tagesordnungspunkt 5¢ (Dividendenzahlung)
Die Dividendenzahlung wurde mit einer Gegenstimme per Akklamation
genshmigt - ¢

Zu Tagesordnungspunkt 5d (Entlastung des Aufsichisrates)
Die Entlastung des Aufsichisrates wurde einstimmig per Akkiamalion genehmigt

rerr Kramer dbergab nun das Wort wiedar an Herrnt Pausch, ver sich vei den
Vertretern fur die Entlastung des gesamien Aufsichlsrats bedankte. Er kam dann zu

Tagesordnungspunkt 6 (Wahlen zum Aufsichtsrat)
Turnusgemat scheiden die Herren Aufsichisrite Dr. Hermann Fried!, Herr Waller
Lehiner, Herr Hemz Marting, Herr Karl Purucker und Herr Otto Schoberth aus.

Herr Karl Purucker kann aus Allersgrinden nicht wiedergewahl! werden und scheidet
mit dem heuiég&x,ﬂ‘ag aus dem Aufsichisrat der VR-Bank Markiredwitz aus,
R TR
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Frau Wegmann schlug Herrn Walter Schelter als Ersatzkandidat flir Herrn Karl
Purucker vor.

Herr Pausch schiug vor, zuerst die Wah! der Mitglieder durchzufihren, die sich zur
Wiederwah! bereit erkiart haben.

Zur Wiederwaht stelien sich die Herren Dr, Hermann Fried!, Herr Walter Lehner, Herr
Heinz Martini ung Herr Otto Schoberth.

Dr. Fried! einstimmig durch Akklamation gewahit
da Herr Dr. Friedi nicht anwesend war hat er bereits vorher zugestimm,
dass er im Falle einer Wiederwahl die Wahl annimmt :

Waller Lenner einstimmig durch Akklamation gewahit und nimmt die Wahl an

Heinz Marti-ni einstimmig durch Akikklamation gewahlt und nimmt die Waht an

Otto Schoberth einstimmig durch Akklamation gewéhlit und nimmt die Wahl an
Herr Schelter stellt sich vor.

Werner Schelter sinstimmig durch Akklamation gewahl: und nimmt die Wah! an

Herr Pausch spricht Herrn Purucker seinen Dank [Ur die jahreiange Lensiung im
Aufsichlsrat aus und tibergibt einen Zinntelier. ,

‘Herr Pausch (bergibt das Wort an Herr Krdmer fUr den
©F
Tagesordungspunkt 7 (Satzungsénderung § 4, Abs. 1)
Fir die Verlrete: gau es eine Tischvorlage, aus der die hnc.eu,ng ersichilich war. (4*%}-")

Die Satzungsénderung wurde einstimmig durch Akidamnation angenommen.
Herr Kramer Ubergibt das Wort an Herrn Pausch fir den
Tagesordnungspunkt 8. (Verschiedenes)

Herr Pausch bemerkie, dass keine schriftiichen Antrage vorliegen und stellte die Frage
an die Vertreter.

Herr Reide] steille die Frage warurn die Vertreter nicht die Aufsichtsratsproiokolle in
Kopie zur Einsiciit bekommen kdnnten.

Herr Pausch bemerkte, dass Aufsichisraisprotokolie nicht an die Offentlichkeit gehen
diirfen.

Herr Reidel wollie dann noch wissen, warum der Zusammenbiuch erst 2003 kam und
nicht schon 2002, Herr Pausch fihrie dies auf das in die Krediltnehmer erbrachte

Vertrauen des Vorstandes zurlck. Ab jetzt wird frGher eingegriffen.
-3

E

_—

LS

WordProW AV arteatent 1072003\P o loko i



Seite 11 oD Az

Herr Kradmer bestétigte, dass aus Datenschutzgriinden keine Aufsichtsratsprotokolle an
die Offentlichkeit gegebefin werden dlrfen, Die Veranstaltungen im kleinen Kreis zur
Information der Vertreter soll beibehalten werden, denn die Infoveranstaltung vor der
Vertreterversammiung wurde sehr gut aufgenommen,

Herr Zeitihofer bemerkie, dass die Misere nicht so gekommen wire, wenn die Priifer
des Verbandes friher eingegriffen hatten. Herr Pausch Ubergab das Wort an Herm
Grothoff. Er erlduterte, die schwierige Situation sei schon 2002 gewesen und die
Empfehlungen der Prifef wurden vom Gesamtvorsiand nicht umggsetzt. Jetzt h geselzt. Jetzt hat aber
der Alifsichisrat die Reissleine gezogen. Andere Banken haben inr Kreditportfclio

zurlickgefahren und die VR-Bank hat diese Kredite Gbernommen,

Herr Zeitihofer woilte noch genaueres zu den dbernommenen Schulden der
Raiffeisenbank Arzberg wissen. Herr Grothoff stellte klar, dass wir jetzt sine

Gesamtbank sind.

Herr Zeitthofer bemerkte trotzdem nochmals, die Schulden der Raiffeisenbank Arzberg
wurden bei der damaligen Fusion im Jahr 2001 nicht offen auf den Tisch gelegt.

Herr Welf dbernahm die Beantwortung dieser Frage. Der Wertberichtigungsbedarf war
zwar in den Jahren 2001 und 2002 erheblich, aber die Fusion war trotzdem richtig. Der
heutige Wertberichtigungsbedarf setzt sich zu 1/3 flr Arzberg und zu 2/3 fiir

Marktredwitz zusammen. Die Fusion war nicht Schuld an unserem heutigen Dilemma. {

emn—————
Herr Pausch danxte Heirn Wolf flr die Ausflhrungen. P"'ﬁ

Herr Schelter wuilte noch, dass die Vorstdnde der Sparkasse Tirschenreuth
ausscheiden, Eine Fusion mit der Sparkasse Neustadt steht an. Banken in unserer
Region hanen es einfach schwer, fast alle haben die gieichen Probleme.

Herr Pausch sagle, dass sich die Grofibanken aus den miltelstandischen
Kreditengagements zurickzishen, wir konnten daraus Vorteile erzielen, aber nicht um
jeden Preis.

Frau Wegrnann regte an, dass sich alie Herren des Aufsschtsrates vorstellen, da sie
wegen der Fusion alle Aufsichtsréte gar nicht kennt.

Die anwesenden Herren, Lehner, Schoberth, Scherzer, Péhimann, Hartens*mn und
Loos stellten sich personlich vor. FUr die nichtanwesenden Heeren Dr. Fried! und
Tréger nahm dias Herr Pausch vor. Zum Schluss stellte sich Herr Pausch selbst vor.

Es waren keine weileren Wortmeldungen menr lestzustellen. Herr Pausch bedankte
sich fUr die Autmerksamkeit und hofft, dass bei der nachsten Vertreterversammiung die
Berichte wieder besser werden, was auf eine positive Zukunflsentwicklung hoffen tasst.
Damit beendete er die offizielle Sitzung um 20.52 Uhr und lud anschlieflend zu einem
gemeinsaimen E£ssen ein, :
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